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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    โรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ อำเภอทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย สพม. สุโขทัย                                     

ที่   
วันที่      

เรื่อง   รายงานผลการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงานของบุคลากร
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์

ตามคำสั่ง / หนังสือ / บันทึกข้อความ ที่ .............................. ลงวันที่.......................................
ให้ข้าพเจ้า.......................................................................................................................................................พร้อมด้วย.......................................................................................................................................................
เดินทางไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงานที่.........................................................................
เพื่อ................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
ระหว่างวันที่.........เดือน..............................พ.ศ.............. ถึงวันที่...........เดือน...........................พ.ศ..............
รวมเป็นเวลา..................วัน และมีค่าใช้จ่ายที่เบิกจากโรงเรียน จำนวน......................บาท

บัดนี้ การปฏิบัติหน้าที่ราชการที่ได้รับมอบหมายได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงาน              ผลการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงาน ดังต่อไปนี้
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


ข้าพเจ้าจะนำความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ทักษะ หรืออื่น ๆ ที่ได้รับจาก   การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงานในครั้งนี้ มาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และพัฒนางานของโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ ให้ดียิ่งขึ้น คือ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
เอกสารที่ได้รับจากการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงาน มีดังต่อไปนี้ 
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…

………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
เอกสารที่ควรเผยแพร่ให้แก่บุคลากรของโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ คือ
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…

………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
      
การเผยแพร่ความรู้ ประสบการณ์ ทักษะ และอื่น ๆ แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และพัฒนางานของโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์ ให้ดียิ่งขึ้น คือ
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…
………………………………………………………………………....................................…………………………….................…

………………………………………………………………………....................................…………………………….................…

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ





ลงชื่อ ......................................................... ผู้รายงาน
              





(.......................................................)





ตำแหน่ง..................................................................
ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานบุคคล
……………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………….…....................................................................................................………………………………………………………….…....................................................................................................
         





           (นางสาวชมพูนุท  ศรีฟ้า)



     


 รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์
……………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………….…....................................................................................................………………………………………………………….…....................................................................................................
        






  (นายชวลิต  ทะยะ)
           





  ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งเสลี่ยมชนูปถัมภ์
คำอธิบาย
คำว่า  การไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงาน
ให้เลือกว่าเป็นการไปราชการ หรือ การอบรมสัมมนา หรือ การศึกษาดูงาน 
(ข้อความที่ไม่ได้ใช้ลบออก)
เอกสารประกอบแนบท้าย เช่น
1. คำสั่ง / หนังสื่อราชการ
2. หลักสูตร รายละเอียดหลักสูตร
3. เอกสารที่ได้รับจากการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงาน
4. ภาพกิจกรรมประกอบ (มีการบรรยายใต้ภาพด้วย)
5. วุฒิบัตร/เกียรติบัตร
6. อื่นๆ ตามความเหมาะสมที่เป็นประโยชน์
